
Musicien Intervenant en
milieu scolaire
Offre n° O063260715000950
Publiée le 15/07/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   Commune de clermont ferrand 

Site web de l'employeur :   https://ici.clermont-ferrand.fr/ 

Lieu de travail :    Clermont-Ferrand (Puy-de-Dôme (63)) 

Poste à pourvoir le :   01/09/2026 

Date limite de candidature :  15/08/2026

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite à une fin de contrat sur emploi permanent

Nombre de postes :  3

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Culture > Enseignement artistique 

Grade(s) recherché(s) :   Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe

Métier(s) :    Enseignant ou enseignante artistique 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet, 20h00 hebdomadaire 

Télétravail :  Non 

Management :  Non
Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

Sous l'autorité de la Responsable du Service Éducation Artistique et Culturelle, vous êtes chargé d’initier les enfants à
l’éveil musical et à l’expression corporelle.

Missions / conditions d'exercice :

Vous initiez les enfants à la découverte de l’expression musicale à partir de dispositifs pédagogiques axés sur le
rythme et le mouvement, l’écoute, l’interprétation, l’expression corporelle, la pratique vocale et la pratique
instrumentale. Vous proposez des démarches artistiques d’exploration, d’invention et de création.
Vous travaillez en partenariat étroit avec les enseignants et élaborez conjointement le contenu et le déroulement des
projets musicaux pour chaque classe. Vous apportez vos compétences de musicien dans la classe en amenant les
élèves à développer leur sensibilité et le plaisir musical.
Vous contribuez à la valorisation des projets dans les écoles et aux productions scéniques, notamment lors du Festival
Musaïques organisé et porté par l’équipe des 15 musiciens intervenants de la Ville.
Vous participez à la dynamique et à la réflexion pédagogique collective dans le cadre des réunions de concertation et
des projets transversaux avec l’ensemble de l’équipe.
En agissant comme médiateur culturel, vous participez à l’animation du projet culturel de la Ville de Clermont-Ferrand
en mettant en lien les écoles et les acteurs culturels du territoire.
Vous faites le relais entre le monde de l’école et son environnement artistique.

Profils recherchés :

Titulaire d’un Diplôme Universitaire de Musicien Intervenant, vous montrez un attachement fort à l’accessibilité de
l’enseignement artistique.
Disponible, dynamique et créatif, vous faites preuve de qualités relationnelles, d’organisation, de coordination et de
pédagogie. Vous êtes ouvert à diverses esthétiques musicales et êtes intéressé par l’art et la culture.
Vous appréciez le travail en équipe.
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Contact et modalités de candidature
Contact :  0473426363

Informations complémentaires : 
Les conditions de travail :
Lieu de travail : Écoles élémentaires à Clermont-Ferrand
Horaires : 20h hebdomadaires
Parc instrumental à disposition
Nos atouts
Au sein de notre collectivité, une attention particulière est portée aux conditions de travail des agents :
• 40 jours de congés (congés annuels et RTT) ;
• une restauration collective à tarif préférentiel pour les agents de la collectivité ;
• un contrat collectif de garantie maintien de salaire, une participation de l’employeur à la prévoyance ;
• un coffre-fort numérique pour la gestion sécurisée de vos documents ;
• une mobilité douce avec des voies cyclables, un réseau de transport en commun développé, la gratuité le
week-end ;
• la participation de l’employeur à hauteur de 75 % aux abonnements de transport et le versement du forfait
mobilité durable ( jusqu’à 300 euros par an) ;
• un accès à des offres culturelles et de loisirs via le Centre Culture, Loisirs et Action Sociale et de nouvelles
prestations grâce à l’adhésion au CNAS en 2026.
De plus, vous bénéficierez d’opportunités de formation et de développement professionnel.

Lien de candidature :  https://ici.clermont-ferrand.fr

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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