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SERVICE

La Ville de Fontaine recherche pour son Conservatoire a Rayonnement Communal - La
Source (Projet culturel, pédagogique et artistique a dominante musicale dans un équipement
intégrant le conservatoire de musique, 3 salles de spectacles, des studios de répétition...) un
poste d’Assistant Territorial d’Enseignement Artistique discipline intervention en milieu
scolaire.

MISSIONS

Au sein du conservatoire de musique et hiérarchiquement rattaché a la directrice :

Enseignement de la discipline intervention en milieu scolaire dans les écoles élémentaires
de la ville.

Concevoir, mettre en ceuvre et évaluer des projets musicaux en étroite collaboration
avec les enseignants de l’éducation nationale.

Conduite de projets pédagogiques et culturels.

Veille artistique et pédagogique, connaissance des textes de référence, des nouvelles
formes de langages et de pratiques.

Participer a la mise en ceuvre de projets transversaux avec les autres enseignements du
conservatoire et de La Source.

Participation active a la réflexion pédagogique, artistique et culturelle de
I’établissement.

Participation a la mise en ceuvre du projet d’établissement.

PROFIL ET COMPETENCES

Etre titulaire du DUMI, DE ou DEM.

Compétences pédagogiques et artistiques.

Intérét pour le travail en équipe.

Ouvert a différentes esthétiques et a différentes modalités pédagogiques.
Qualités relationnelles.

Sens du service public et respect de la déontologie.



CONDITIONS DE RECRUTEMENT

e CDD du 1° septembre 2025 au 30 aolt 2026 sur le grade d’Assistant Territorial
d’Enseignement Artistique (B).

¢ Rémunération statutaire : traitement indiciaire, régime indemnitaire.

e Prise en charge possible d'une mutuelle et/ou prévoyance labellisée + COS38 + COSACAF+
prise en charge des abonnements de transports en commun a hauteur de 75%, abonnement
vélo a 100%, participation au RIE.

e Temps de travail : 3 heures hebdomadaire selon les ouvertures et fermetures de classes
annoncées.
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