OFFRE D’EMPLOI

La Ville de Charvieu-Chavagneux (www.charvieu-chavagneux.fr), est une commune en
pleine essor. Les services de la ville et du CCAS, en restructuration, offrent une
dynamique de travail passionnante aux agents qui souhaitent relever le défi de la
modernisation. Le service public est au coeur de nos préoccupations. Dans ce cadre, la
collectivité recrute, afin de développer de nombreux projets,

UN MUSICIEN INTERVENANT H/F
POSTE A POURVOIR au 01/09/2025
Cadre d’emploi des ass. terr. d’enseignement artistique

Missions

> Enseignement et sensibilisation musicale aux éléves des 4 écoles élémentaires de la commune

> Co-construction et mise en ceuvre d'un projet pédagogique en adéquation avec le projet d'école et
le projet d'établissement de I'école de musique

> Participation active aux réunions de service et a la concertation collective.

» Activité transversale avec le centre de loisirs et le multi-accueil.

Profil souhaité

Titulaire du diplome de musicien intervenant, vous aimez l'art en général et le spectacle vivant en
particulier.

Vous savez adapter vos techniques d’apprentissages aux éléves selon leur age.

Vous avez une solide expérience pédagogique et artistique, et connaissance des répertoires et des
esthétiques

Votre expérience de la scéne en tant qu'artiste musicien favorisera votre participation aux projets de
spectacles.

Vos qualités relationnelles, tant avec les enfants que les membres des équipes pédagogique et municipale,
ne sont plus a prouver. Vous savez favoriser I'expression et la sensibilité des éléves.

Vous étes force de proposition dans la construction des projets et savez finement harmoniser votre activité
avec les autres projets de la collectivité et des écoles.

Vous faites preuve d'organisation et d’autonomie dans la réalisation de vos projets, mais avez des capacités
a travailler en transversalité quand cela est nécessaire.

Vous étes force de proposition et vous savez vous inscrire dans une dynamique d’équipe.

Temps De Travail

La collectivité recherche un agent réalisant 13/20éme de face a face pédagogique par semaine en période
scolaire.
Prise de poste au 01/09/2025

Candidature a adresser avant le 04 juillet 2025 a monsieur le président du CCAS, par mail a
ressources.humaines@charvieu-chavagneux.fr ou par courrier : CCAS - direction des ressources humaines,
4, avenue A. Grammont — 38230 CHARVIEU-CHAVAGNEUX




