
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

DUMISTE (H/F) 
 

Descriptif de l'emploi  

 

La commune d’Aulnat (4 200 habitants ; proximité de Clermont-Ferrand) propose un large panel de 

services à destination de la population : petite enfance, enfance, jeunesse, sport, école de musique, 

pôle culturel, complexe sportif, urbanisme, police municipale, CCAS ainsi que ses services supports. 

La commune est intégrée au sein de la métropole de Clermont-Ferrand. 

 

La Direction culture, festivités et vie associative englobe l’école de musique municipale (10 disciplines 

: éveil musical, chorale, violon, saxophone, guitare, clavier synthétiseur, batterie, flûte traversière, flûte 

à bec, piano) et des ateliers arts plastiques représentant environ 100 élèves.  

 

Grades : AEA P 2 et AEA P1  

Emploi permanent. Agent titulaire, lauréat de concours ou à défaut recrutement par voie contractuelle 

 

La commune d’Aulnat recrute un(e) dumiste, à temps non complet (12H). 

 

Missions principales  

 

Dans le cadre de la politique culturelle définie par la municipalité et sous l’autorité de la Directrice du 

Pôle : 

 

 Intervention en école maternelle et élémentaire (mener, en concertation avec les équipes 

enseignantes des écoles aulnatoises, des séances d’éveil artistique et de pratiques musicales 

collectives.) – 11h  

 Encadrement  de l’éveil musical (1H) 

 Participation aux actions culturelles et aux projets de la Commune 

 Contribution à la réflexion et à l'évolution de l'offre pédagogique ainsi qu'à son organisation 

 

Conditions d’exercice : 

Travail en période scolaire. Projets sur toute l’année. 

 

Profil recherché  

 

Diplôme et expérience : 

 Expérience similaire souhaitée en milieu scolaire  

 DUMI  
 

Compétences : 
 

 Large culture musicale et artistique 

 Techniques d'animation et de pédagogie de groupe 

 Maîtrise de l'outil informatique 
 
Qualités : 

 Sens du service public  

 Qualités humaines et relationnelles 

 Sens de la hiérarchie 

 Sens de la discrétion professionnelle, de la confidentialité et du devoir de réserve 

 Savoir impulser, être force de proposition 



 Sens du travail en pluridisciplinarité 

 
Informations complémentaires : 

Rémunération statutaire + RI  

 CNAS, COS 

 Participation employeur prévoyance 
  
Poste à pourvoir au 01/09/2025. 
 

 

Renseignements : 

Stéphanie Joaquim, Directrice du pôle (s.joaquim@ville-aulnat.fr) 04 73 61 06 82 

 

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) + copie dernier arrêté de situation de 

carrière pour les fonctionnaires à l'attention de Madame le Maire par mail à emploi@ville-aulnat.fr ou 

via le site emploiterritorial.fr  
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