
Offre(s) d'emploi : URGENT 
Professeur(es) de Saxophone / Professeur(es) de Clarinette / Professeur(es) Trombone 
avec si possible Tuba en complément 
 
Structure : École de Musique et de Danse d'Ambérieu-en-Bugey 
Lieu : Ambérieu-en-Bugey (01500) 
Type de contrat : Contrat salarié CDI  
Volume horaire : À partir de 2 heures par semaine (évolutif en fonction du nombre 
d’inscriptions et en fonction de l’instrument) 
 
A ce jour voici les heures proposées, à savoir que certains élèves sont en attente de 
réinscriptions 
-     1h20 clarinette trois élèves – (possibilité 2h) 
-     2h30 saxo un enfant et des adultes 
-     Atelier jazz de 1h en plus si possible 
- Trombone et Tuba 1h30 : 

• 2x 30 min trombone 
• 1x 30 min tuba 

 
Prise de poste : dès que possible  
### Présentation de l'établissement 
Située au cœur d'Ambérieu-en-Bugey au château des Échelles, notre structure associative 
propose un enseignement de qualité alliant rigueur et plaisir, au croisement de la musique et de 
la danse. Nous accueillons un public varié (enfants, adolescents, adultes) de tous niveaux 
Nous recherchons professeur(e)s de : Saxophone / Clarinette / Trombone, Tuba spécialistes 
ou pluri-instrumentiste pour rejoindre notre équipe. 
 
### Vos missions 
Sous la responsabilité de la direction, vous aurez pour missions principales : 

• Enseigner le ou les instruments suivants : Saxophone / Clarinette / Trombone, Tuba, 
(cours individuels et/ou collectifs selon l'organisation) à un public d'enfants, d’ados et 
d'adultes, du niveau débutant au cycle 2 et hors cycle. 

• Accompagner les élèves à l’examen (FMA) 
• Construire un projet pédagogique adapté au rythme et au profil de chaque élève, tout 

en respectant les orientations de l'école. 
• Évaluer la progression des élèves et les accompagner dans leur pratique (auditions, 

examens de fin d'année). 
• Participer à la vie de l'établissement (réunions pédagogiques, projets transversaux 

musique/danse, concerts et évènements). 
### Profil recherché 

• Qualités pédagogiques, sens de l'écoute, patience et bienveillance, travail en équipe 
### Conditions et Rémunération 

• Volume horaire : à définir en fonction des effectifs, avec possibilité d'évolution en 
fonction des inscriptions. 

• Planning : jours et horaires des cours à définir avec le candidat et les élèves 
• Rémunération : Selon la convention collective ECLAT, 265, indexée sur l'expérience 

### Pour postuler 
Contacter directement Emilie Littras, directrice de l’association au 07 59 57 84 00 ou 
direction@emd-amberieu.fr - Débutant(e) accepté(e) - Avantages : Prise en charge du 
transport en commun sur abonnement (50%) - Lieu du poste : En présentiel 
 

mailto:direction@emd-amberieu.fr

