
                                

EMPLOI PROFESSEUR EVEIL MUSICAL 3-6 ANS

La Fabrique Musicale, école de musique associative stéphanoise, recrute un professeur d’éveil musical 
H/F pour des enfants de 3 à 6 ans pour la saison 2026/2027.

Implanté au sein de La Comète, équipement culturel de la ville de St Etienne, l'école de musique  
accueille chaque année plus de 480 d'élèves autour d'une offre artistique riche et diversifiée.

Au sein d'une équipe pédagogique dynamique et sous l'autorité de la Direction, vous participerez 
activement à la mise en œuvre du projet pédagogique et artistique de l'établissement en accompagnant 
les plus jeunes dans leur découverte de la musique à travers une approche ludique, sensorielle et 
créative.

Les missions :
Missions pédagogiques :
- Assurer les cours d'éveil musical auprès des élèves
- Concevoir et animer des séances favorisant la découverte de la musique à travers le chant, le rythme, le
mouvement, l'écoute et l'expérimentation sonore.
- Développer la curiosité artistique, l'expression personnelle et la créativité des enfants.
- Sensibiliser les élèves aux différents univers musicaux et aux pratiques artistiques.
- Utiliser des approches pédagogiques adaptées aux jeunes publics.
- Participer à la construction du parcours artistique des élèves et favoriser leur orientation vers les 
disciplines proposées par La Fabrique Musicale
- Assurer le suivi pédagogique des élèves.

Missions d'animation et de participation à la vie de l'établissement :
- Participer aux réunions pédagogiques et aux temps de concertation de l'équipe enseignante.
- Favoriser les échanges avec les familles et accompagner les enfants dans leur parcours artistique.
- Participer aux projets transversaux associant les différentes disciplines artistiques de l'établissement.
- Être force de proposition pour développer des projets innovants en direction du jeune public.

Profil demandé :
- Formation ou expérience significative dans l'enseignement de l'éveil musical.
- Solides compétences pédagogiques et artistiques.
- Bonne connaissance des méthodes d'éveil artistique.
- Maîtrise des techniques d'animation de groupe.
- Capacité à concevoir des projets pédagogiques adaptés à différents âges.
- Sens du relationnel avec les élèves, les familles et les partenaires.
- Aptitude au travail en équipe et à la conduite de projets transversaux.
- Dynamisme, créativité, bienveillance et esprit d'initiative.

Rémunération :
Convention Collective ECLAT, coefficient 265, Niveau 2, Statut Technicien
8H15 Hebdomadaire

Envoyé un CV à :   lafabriquemusicale42@gmail.com


