
 
 

L’École de Musique de Caluire et Cuire AMC2  

Recrute un(e) professeur(e) de Saxophone et/ou Atelier Jazz (poste divisible)  

Poste à pourvoir pour la rentrée de septembre 2025 

 

L’AMC2 est un établissement d’enseignement artistique associatif, fort d’un projet pédagogique 

exigeant et bienveillant dans le cadre du Schéma Métropolitain des enseignements artistiques.  

Ancrée dans la vie culturelle locale, notre école propose un accompagnement musical à tous les 

âges et tous les niveaux, et place la pratique collective et les projets artistiques et culturels au cœur 

de son action. 

Description du poste :  

Nous recherchons un(e) professeur(e) de Saxophone et atelier Jazz Junior et Adultes à compter de 

la rentrée de septembre 2025 pour intégrer notre équipe pédagogique.  

Ce poste peut être pourvu par un seul enseignant(e), ou divisé entre deux enseignant(es) 

distinct(es) : l’un(e) pour les cours de saxophone, l’autre pour l’encadrement des ateliers jazz 

(juniors et adultes).  

Merci de bien vouloir préciser dans votre candidature si vous postulez pour l’ensemble du poste 

ou uniquement pour l’un des deux volets. 

→ Type de poste : CDI 

→ Volume horaire : 15,5 heures 

▪ 13h hebdomadaire : Saxophone 

▪ 2.5 heures Ateliers Jazz 

→ Plages d’intervention :  

▪ Jeudi à partir de 18h (Atelier Jazz) 

▪ Organisation libre en fonction de l’emploi du temps des élèves pour les cours de saxophone 

→ Rémunération : Convention collective ECLAT Groupe B — Coefficient 265 — Poste de professeur 

— accord collectif sur une base de 20h de face à face pédagogique pour un temps plein.    

 

Missions :  

▪ -Enseignement du Saxophone :  

▪ Assurer des cours individuels ou en petit effectif, du cycle 1 au cycle 3 (voire au-delà selon le 
profil des élèves). 

▪ Adapter la pédagogie aux âges, aux niveaux et aux attentes des élèves (enfants, ados, 
adultes). 

▪ Préparer les élèves aux auditions, évaluations et projets d’ensemble. 
▪ Encadrement des ateliers jazz (Junior et Adultes) :  

▪ Concevoir et animer des ateliers de pratique collective axés sur les musiques jazz et 
improvisées. 

▪ Encadrer des élèves de niveaux variés, en veillant à la cohésion du groupe et à la progression 
musicale de chacun. 

▪ Travailler en lien avec les autres enseignants (batterie, piano, basse, trompette, sax …) pour 
favoriser les passerelles pédagogiques et les projets transversaux. 

▪ Participation à la vie de l’établissement 

▪ Participer activement à la vie artistique de l’école (auditions, projets, spectacles). 



▪ Contribuer à la dynamique pédagogique de l’établissement (réunions, échanges 

interdisciplinaires) 

▪ S’impliquer dans la réflexion pédagogique collective et le développement de projets 

transversaux. 

▪ Assurer le suivi administratif lié à l’enseignement (évaluations, bilans, communication avec les 

familles). 

Profil recherché :   

▪ Diplôme d’État en enseignement artistique ou DEM ou équivalent souhaité. 

▪ Solide expérience en saxophone classique et/ou jazz, avec une appétence marquée pour les 

musiques actuelles et l’improvisation. 

▪ Maîtrise des outils pédagogiques adaptés à tous les cycles. 

▪ Sens de l’écoute, du dialogue et du travail en équipe. 

▪ Créativité, dynamisme, et capacité à porter des projets innovants. 

 

Modalité de recrutement :  

Merci d’adresser une lettre de motivation et un Curriculum Vitae à : contact@musicamc2.fr  

mailto:contact@musicamc2.fr

