Cheeur Prélude d'Oullins
Cheeur mixte de 35 choristes

Recrutement d'un ou d'une chef de checeur

Présentation du cheeur

Statut : association loi 1901.

Existence : depuis 1976.

A qui s'adresse-t-il ? : amateurs avec ou sans formation musicale particuliére.
Fonctionnement :

> Répétitions (jour et rythme) : tous les mercredis a 20h30 (ce jour ne peut pas changer,
car il est lié au planning des salles de la mairie d'Oullins) ;

Pas de répétition pendant les vacances scolaires ;

Environ 4 samedis de répétitions/travail vocal par an en fonction des projets ;

Travail vocal souhaité lors de ces samedis avec le ou la chef de cheeur, ou avec un
intervenant extérieur afin de progresser en technique vocale.

Lieu des répétions : Oullins (salle COLOVRAY, 7 rue Parmentier située prés du métro ligne
B)

Acces internet : site www.choeurprelude.fr et pages sur les réseaux sociaux.

Outils : fichiers de travail sons favorisant un travail personnel disponibles sur le site pour les
choristes, de méme que les partitions.

Mise a disposition d'un piano numérique pour les répétitions.

YV V

Le répertoire

Musique de la Renaissance a nos jours, chants traditionnels francais et étrangers.

(Euvres déja interprétées : Stabat Mater de Poulenc, Requiem de Fauré, musiques latino-
américaines, Actéon de Charpentier, Missa brevis de Haydn, Carmina Burana de Carl Orff
en décembre 2022, musiques Renaissance en avril 2023), une collaboration avec le théatre
de la Renaissance sur des musiques de comédies musicales en mai 2023 (voir la rubrique
Programme sur le site Internet).

Productions publiques

Un concert par an pour valoriser les ceuvres travaillées pendant I'année et faire connaitre le
cheeur ;

Un ou plusieurs « petits » concerts avec pour le compte d'associations, organismes
humanitaires, maison de retraite, etc ;

Collaboration possible avec d'autres chceurs, des ensembles instrumentaux amateurs, écoles
de musique, ou autres...

Fonction du chef de choeur dans I'association

Prépare un programme annuel proposé au bureau et qui tient compte des manifestations
culturelles de son environnement ;

Assure les repétitions régulieres et exceptionnelles selon un calendrier établi avec le CA ;
Assure la progression de chacun des pupitres ;

Prévoit des concerts et assure le suivi des étapes du projet avec le CA ;

Accueille les nouveaux choristes et assure pour chacun d'eux une audition de
positionnement.


http://www.choeurprelude.fr/

Compétences requises :
e Avoir une formation en musique et/ou en chant (conservatoires, écoles de musique, ...),
complétée par une expérience professionnelle dans ces secteurs ;
e Transmettre les techniques et méthodes liées a la voix et au chant ;
e Cerner les besoins des choristes et proposer une pedagogie adéquate ;
o Diriger, animer un groupe et favoriser un travail collectif.

Motif du recrutement :
Départ du chef de cheeur actuel dans une autre région pour compléter sa formation.

Date : prise de fonction au ler septembre 2024.
Type de contrat du chef de cheeur : CDI ou prestations, a définir.
Contact : Sylvie MASVEYRAUD

sylviemasveyraud@orange.fr
06 08 61 12 49
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