
Descriptif de l'emploi 
La Mairie de Tignieu-Jameyzieu, commune dynamique du Nord-Isère de 7500 habitants, recrute un-e assistant-e 
d’enseignement  artistique chant musiques actuelles pour une durée minimum de 04h30 heures hebdomadaires (à ajuster 
en fonction des inscriptions) au sein de l'Ecole de Musique Municipale de Tignieu-Jameyzieu pour un contrat à durée 
déterminée du 01/09/2023 au 31/08/2024. L'enseignant-e sera chargé-é de l’enseignement de sa spécialité et devra 
contribuer à la mise en œuvre du projet d'établissement, au développement des projets pédagogiques et culturels 
 
Missions ou activités 
Vous aurez pour mission : 
Enseignement artistique : 
Concevoir et assurer l'enseignement de sa spécialité selon les différents dispositifs prévus par le projet d'établissement, en 
cours individuels ou collectifs, seul ou en équipe et l'adapter en fonction des publics. 
Assurer, selon les besoins de l'établissement, des enseignements de formation musicale, des pratiques collectives et 
encadrer des actions d'éducation culturelle, 
Coordonner ses programmes avec ceux de l'équipe et avec le projet d'établissement 
Organiser et coordonner son action pédagogique en intégrant les orientations données par le projet d'établissement 
Assurer le suivi pédagogique des élèves, les accompagner et les orienter dans leurs pratiques musicales 
Assurer le lien avec les parents d'élèves en coordination avec la direction de l'école 
 
Participation aux projets pédagogiques et culturels de l'école : 
Participer aux réflexions et réunions pédagogiques en matière d'enseignement et d'éducation musicale 
Contribuer au développement des projets pédagogiques et culturels à dimension collective de l'établissement 
Participer à la vie artistique de l'établissement avec les élèves en participant aux actions de création et de diffusion musicale 
(manifestations, concerts, auditions ...) 
Participation à des évènements saisonniers (Rentrée en musique, Festival Renc'Art Musique...) 
Participation à des évènements exceptionnels (mise en place et rangement du matériel dans l'établissement et lors des 
manifestations / adaptation à des conditions de travail dégradées...) 
 
Profil recherché 
- DEM ou équivalent 
- DE ou équivalent 
- Justifier d’une bonne pratique musicale, d’une ouverture sur différentes esthétiques et cuture 
- Savoir s’adapter et adapter sa pédagogie au public 
- Avoir la capacité à travailler seul mais aussi avec les autres enseignants de l’école de musique. 
 
Contraintes liées au poste : 
Présence lors des représentations en soirée et week-end, et lors de leur préparation 
Horaires décalés 
Déplacements ponctuels 
Port de charge jusqu'à 20 kg 
Exposition au bruit 
 

Pour candidater, merci d'adresser une lettre de motivation accompagnée d'un curriculum vitae avant le 03.07.2024 à 

Monsieur Le Maire de la commune de Tignieu-Jameyzieu : 

- Par mail : recrutement@tignieu-jameyzieu.fr 

- Par courrier : Mairie de Tignieu-Jameyzieu, M. Le Maire, 10 place de la mairie, 38230 TIGNIEU-JAMEYZIEU 
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