
 

recrute son nouveau / sa nouvelle  

Chef(fe) de chœur 

Notre Groupe vocal de Saint-Genis-Les-Ollières (69), LA COHUE, créé en 2002, travaille sur un 
répertoire de chants à dominante humoristique et poétique, mis en scène dans un univers 

coloré, souvent drôle et toujours décalé :  
Statique ? Jamais !  

Etonnant et décalé ? Toujours ! 
Regroupant actuellement une vingtaine de choristes (pouvant aller jusqu’à 30), répartis sur 3 

pupitres (Sopranes, Alti, Hommes), nous attachons une importance particulière aux 
arrangements et à la mise en scène, ce qui constitue notre originalité, mais aussi à la 

convivialité, la bonne humeur et la bienveillance, le tout représentant un « esprit COHUE » 
présent depuis l’origine et que nous souhaitons maintenir. 

Nous nous produisons en concert 3 à 5 fois dans l’année, prioritairement sur la Région Rhône-
Alpes et plus occasionnellement au-delà. 

 
Nous recherchons le(la) Chef(fe) de Chœur qui saura s’inscrire dans cette continuité tout en 

apportant des idées nouvelles pour prolonger notre belle aventure. 
 
 

Missions : 
 

- Diriger les répétitions, les ateliers, week-end de travail et les concerts 
- Accompagner le chœur impérativement au piano et accessoirement avec d’autres 

instruments  
- Proposer et construire un répertoire en cohérence avec l’esprit de La Cohue 
- Réaliser les arrangements à 3 voix de chaque chant choisi  
- Imaginer et mettre en œuvre des mises en scène sur chaque chant 
- Transmettre aux choristes les partitions et mettre à leur disposition des supports 

vocaux/visuels leur permettant de s’approprier les chants et mises en scène 
- Auditionner les candidats choristes et proposer le cas échéant leurs candidatures au 

CA 
- Etre en lien direct avec le CA et apporter ses compétences spécifiques à la 

construction du projet de La Cohue 



 
Compétences : 

 
- Solides connaissances en technique vocale 
- Excellente maîtrise du piano (la pratique d’autres instruments serait un plus)  
- Créativité  
- Force de proposition 
- Sens relationnel  
- Capacité à faire progresser le Groupe dans la bienveillance 
- Appétence pour la mise en scène  
- Expérience de Direction de chœur  

 
 
Conditions : 
 

- Rémunération globale des prestations lissée sur 12 mois + Rémunération forfaitaire 
par concert 

- Candidature motivée à adresser par mail 
- Poste à pourvoir en septembre 2024 

 
 
Contact : 
 
Bruno BICHET 
06 59 12 67 55 
bruno@bichet.eu 
www.lacohue.fr 
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